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Intitulé du poste : Responsable Sécurité des Systèmes d’information 

Type de recrutement : Interne & Externe 

Direction d’affectation : Département des Systèmes d’information 

Dépendance Hiérarchique : Directeur de département des Systèmes 

d’information 

Catégorie : Cadre  

Procédure à suivre 

Envoyer votre dossier (CV + lettre de motivation) en mettant pour objet 

« Candidature Responsable Sécurité des Systèmes d’information » à 

l’adresse électronique suivante : bracongo-recrutement@castel-afrique.com 

Date limite : 20 avril 2025 

Contenu du poste : 

Activités : 

- Définir, diffuser et suivre la mise en œuvre par les acteurs concernés de la 

politique de sécurité des systèmes d’information ; 

- Analyser les risques de la sécurité des systèmes d’information de la 

BRACONGO ; 

- Choisir des mesures de sécurité ainsi que le plan de mise en œuvre ; 

- Auditer et contrôler l’application des règles de la politique de sécurité des 

systèmes d’information ; 

- Sensibiliser, former et conseiller sur les enjeux de la sécurité des systèmes 

d’information ; 

- Assurer la veille technologique et la prospective pour les systèmes 

conventionnels et industriels de l’entreprise ; 

- Suivre et justifier auprès du Responsable Informatique le budget lié à son 

périmètre d’activités ;  

- Concevoir, suivre la mise en œuvre et tester au moins une fois l’an le plan de 

reprise après sinistre des réseaux et systèmes de l’entreprise ;  

- Mettre en place et maintenir le SMSSI ; 

- Travailler avec le RSSI groupe et le RSI pour prendre en compte les politiques 

de sécurité des SI déjà en œuvre ; 

 

Formation et/ou expérience requises : 

• Graduat ou Licence (Master 2) spécialisé en sécurité informatique et/ou 

télécoms, sécurité des systèmes informatiques et des réseaux, cryptologie 

• Ecoles d’ingénieurs (informatique, télécoms, généralistes) avec formation 

complémentaire en audit et sécurité informatique (CISA) 

 

 

 

 

mailto:bracongo-recrutement@castel-afrique.com


 

OFFRE D’EMPLOI 
BRAC-DRH-EN-074@V01 

Date d’application : 22/07/2020 
Révision n°01 

 

 

Compétences requises : 

 

- Connaissance et expérience dans la gestion des systèmes et réseaux d’entreprise 

- Connaissance des standards de sécurité ISO2700X 

- Expérience dans le pilotage de projets informatiques  

- Maîtrise de l’activité de l’audit 

- Conduite du changement et gestion des projets 

- Maintenance des équipements informatiques 

- Management et leadership 

- Méthodes de résolution des problèmes 

- Sens de l’écoute et de Communication 

 

Direction métier                                    Direction des Ressources Humaines  
                                                                            & du Juridique 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


